
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Stadt Zug stellt sich vor 

 

Wollen Sie die Zukunft der Bibliothek Zug mitgestalten? Haben Sie Interesse daran, mit kreati-

ven Ideen und Engagement die Weiterentwicklung unserer Bibliothek voranzutreiben? Ihr Fo-

kus liegt beim Erarbeiten und Umsetzen von innovativen Konzepten für die Zusammenführung 

von Medien-, Veranstaltungs- und Vermittlungsangeboten. Haben Sie Lust, unsere vielseitige 

Kundschaft zu inspirieren? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Wir suchen auf den 1. Juli 2025 oder nach Vereinbarung eine engagierte Führungspersönlichkeit als 

 

Fachbereichsleiter/in Kulturelle Bildung und Vermittlung  
 

Ihre Hauptaufgaben 

− Aufbau und leiten des Fachbereichs mit personeller, fachlicher und organisatorischer Verantwor-

tung 

− Entwickeln und umsetzen vielseitiger Bildungsangebote auf Basis des Medienangebots und von 

Vermittlungsaktivitäten  

− Ausbau und Pflege von Partnerschaften mit Bildungseinrichtungen und kulturellen Partnerorganisa-

tionen 

 

Das bringen Sie mit 

− Hochschulausbildung (z.B. Master/MAS Information Science, Kulturmanagement)  

− Erfahrung und Fähigkeit zur inspirierenden und motivierenden Führung  

− Hohe Affinität zu Bibliotheken als «Dritter Ort», umfassendes Verständnis von kultureller Teilhabe 

und ausserschulischer Bildung, Kenntnisse der aktuellen deutschsprachigen Medienlandschaft und 

deren dynamischer Entwicklung 

− Kenntnis von Verwaltungsabläufen und Erfahrungen in projektorientierten, konzeptionellen sowie 

strategischen Aufgaben 

− Gute Ausdrucksweise in Deutsch und Englisch ist eine Selbstverständlichkeit  

 

Darauf können Sie sich freuen 

− Eine spannende Kaderposition in einem 80-%-Pensum mit einem breiten Gestaltungspielraum in 

einer der innovativsten Bibliotheken der Schweiz 

− Ein motiviertes Team in einem kollegialen und dynamischen Arbeitsumfeld 

− Eine moderne Arbeitgeberin, gelegen am schönen Zugersee 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bitte laden Sie Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen bis am 

2. Februar 2025 direkt über www.stadtzug.ch/stellen (JobID 63236). Für telefonische Auskünfte steht 

Ihnen Jasmin Leuze, Leiterin Bibliothek Zug, 058 728 95 01, gerne zur Verfügung.  

 

Personalabteilung der Stadt Zug 

www.stadtzug.ch 

https://www.stadtzug.ch/stellen?

